Systemutvecklare/Back- 
endutvecklare for nationell 
forskningsinfrastruktur 


Arendedetaljer 


Titel: Systemutvecklare 

Organisation: Naturhistoriska riksmuseet 
Anstallningsform: Tillsvidareanstallning 
Omfattning: Heltid 


Antal tjanster: 1 


Arbetsanalys 


Beskrivning av arbetsuppgifter 


Vi tror på kompetensutveckling och kompetensöverföring och här erbjuds du 
möjlighet att tillsammans med svenska och internationella kolleger bygga 
tekniska lösningar inom biodiversitetsinformatik som stöd för forskning. Du 
kommer att delta i utvecklingsarbetet inom infrastrukturen samt i 
koordineringen mellan våra svenska utvecklare och internationella team. Att 
bidra till diskussionerna både nationellt och inom det internationella konsortiet 
ingår i ordinarie arbete. 


Du är en driven, affärsmässig och resultatinriktad person som vill arbeta i team 
för att uppnå bra resultat. Vidare är du kommunikativ, flexibel, engagerad, 
strukturerad och samvetsgrann. Du kan arbeta bra självständigt såväl som i 
grupp. Dina arbetskamrater kommer att inkludera forskare som deltar i 
utvecklingen av infrastrukturens funktionalitet tillsammans med tekniker och 
användare i Sverige och utomlands. På längre sikt, med hänsyn till dagens 
reserestriktioner, bör du vara beredd på att delta i konferenser utomlands och 
resa till samarbetspartners inom och utom landet. 


Formella kompetenser 

Vi behöver förstärkning till vår forskningsinfrastruktur och söker dig som har 
erfarenhet av att jobba med öppen källkod i distribuerade utvecklarmiljöer 
(t.ex. Git och GitHub) samt Linux operativsystem. Du har en utbildning på 
högskolenivå som datavetare, civilingenjör med IT-specialisering eller har 
motsvarande kunskaper från relevant erfarenhet. Du bör ha kännedom om 
Web Services (REST & SOAP), Spring Boot, Hibernate/ORM, JPA, Groovy, Grails, 
Maven och Gradle. 


Du behöver god teknisk kompetens med containerplattformar som Docker 
samt DevOps-metoder som CI/CD (med verktyg som Ansible och Jenkins) samt 
Infrastructure as Code, och automatisering. Har du även erfarenhet av 


systemutveckling i Java- och JVM-baserade miljöer, RDBMS (t.ex. MySQL, 
PostgreSQL), NoSQL-databaser (t.ex. Cassandra, MongoDB) och sokindex (t.ex. 
SOLR, Elasticsearch) ar du extra intressant. Det ar ocksa meriterande om du 
har erfarenhet av Python eller R, särskilt vid hantering av datafloden, och Agila 
metoder. 


För att trivas hos oss kommunicerar du obehindrat i tal och skrift pa engelska 
och svenska, särskilt da kommunikationen pa engelska är viktig i manga 
sammanhang for denna tjänst. 


Personliga kompetenser 


Vi vardesatter att du tar initiativ och kommer med nya forslag till arbetssatt 
och sätter igang aktiviteter mot önskat resultat, samt att du argumenterar for, 
och forklarar varfor aktiviteterna skall genomforas. 


Du maste kunna planera, organisera och prioritera arbetet effektivt och bygga 
strukturer som andra kan arbeta fran. Att du sätter upp och håller tidsramar ar 
givet. 


Arbetet bygger pa att du har god samarbetsförmåga och att du 
uppmarksammar andras synpunkter och kompetens samt ger dem utrymme i 
gruppen pa ett satt som gynnar helheten. Du maste kunna identifiera och 
utveckla relationer och bidra till att fortydliga for gruppen dess arbetsuppgifter 
och mal, och självklart delar du med dig av din kunskap. 


Din förmåga att uttrycka dig valformulerat och tydligt i tal ar avgörande. Du 
måste kunna försäkra dig om att mottagaren har uppfattat budskapet korrekt. 
Det är en förutsättning är att du kan anpassa kommunikationen till situation 
och mottagare, att du lyssnar aktivt på andra och ställer frågor för att få 
förtydliganden och att du kan använda tonläge och kroppsspråk för att 
förstärka budskapet. 


Systems developer/Back-end 
developer at national research 
infrastructure (Swedish 
Biodiversity data Infrastructure) 


Job analysis 
Description of tasks 


We believe in competence development and competence transfer and here 
you are offered the opportunity to build technical solutions in biodiversity 
informatics together with Swedish and international colleagues to support 
research. You will participate in the development work within the infrastructure 
and in the coordination between our Swedish developers and international 
teams. Contributing to the discussions both nationally and within the 
international consortium is part of regular work. 


You are a driven, business-like and results-oriented person who wants to work 
in teams to achieve good results. Furthermore, you are communicative, 
flexible, committed, structured and conscientious. You can work well 
independently as well as in groups. Your colleagues will include researchers 
who participate in the development of the infrastructure's functionality 
together with technicians and users in Sweden and abroad. In the longer term, 
given current travel restrictions, you should be prepared to attend conferences 
abroad and travel to partners within and outside the country. 


Formal competencies 


We need reinforcement for our research infrastructure and are looking for you 
who have experience of working with open source code in distributed 
developer environments (eg Git and GitHub) and Linux operating systems. You 
have an education at university level as a computer scientist, civil engineer 
with IT specialization or have equivalent knowledge from relevant experience. 
You should have knowledge of Web Services (REST & SOAP), Spring Boot, 
Hibernate / ORM, JPA, Groovy, Grails, Maven and Gradle. 


You need good technical competence with container platforms such as Docker 
and DevOps methods such as Cl / CD (with tools such as Ansible and Jenkins) 
and Infrastructure as Code, and automation. Do you also have experience of 
system development in Java and JVM-based environments, RDBMS (eg MySQL, 
PostgreSQL), NoSQL databases (eg Cassandra, MongoDB) and search indexes 
(eg SOLR, Elasticsearch) are you extra interesting. It is also an advantage if 
you have experience with Python or R, especially when managing data flows, 
and Agile methods. 


To thrive with us, you communicate freely in speech and writing in English and 
Swedish, especially since communication in English is important in many 
contexts for this service. 


Personal skills 


We value that you take the initiative and come up with new suggestions for 
working methods and initiate activities against the desired result, and that you 
argue for, and explain why the activities should be carried out. 


You must be able to plan, organize and prioritize the work effectively and build 
structures that others can work from. That you set up and keep time frames is 
a given. 


The work is based on you having a good ability to work together and that you 
pay attention to others' views and skills and give them space in the group ina 
way that benefits the whole. You must be able to identify and develop 
relationships and help to clarify to the group its tasks and goals, and of course 
you share your knowledge. 


Your ability to express yourself well articulated and clearly spoken is crucial. 
You must be able to make sure that the recipient has understood the message 
correctly. It is a prerequisite that you can adapt the communication to the 
situation and recipient, that you actively listen to others and ask questions to 
get clarifications and that you can use tone and body language to reinforce the 
message. 


